
[bookmark: _Hlk71210841][bookmark: _Hlk102395926]令和６年度  横手幼児園事業報告書

[bookmark: _Hlk71623291]〇　令和６年度もインフルエンザや他の感染症が流行する等、依然として警戒が必要な一年でありました。当園においても大きな流行とはならないものの様々な感染症が不定期に発生し、その都度保護者に知らせて予防対策の徹底を図り、休園やクラス閉鎖になることも無く、園の行事についても前年度より保護者の参加人数を増やしながら滞りなく行うことが出来ました。今後も引き続き、保護者のご理解とご協力を得ながら感染症の予防・感染拡大防止に努めて、園の運営を行っていきたいと思っております。
園児は４月の７５名から増減を繰り返し、最終的には７８名となりました。このまま、年度末を迎えております。また、職員数も変わらず、無事に園の運営、保育体制ができたところであります。

１．理事会、評議員会

会 計 監 査　 　令和6年5月20日 14:00～　横手幼児園園長室（監事2名）　
第1回理事会　　令和6年5月30日 15:30～（理事5名・監事1名）
議案第１号　令和６年度山崎福祉会横手幼児園事業報告の承認について
議案第２号　令和６年度山崎福祉会計算書類及び財産目録の承認について
　　　　　　　　　－監査報告－
議案第３号　運営規程の一部改正について
議案第４号　評議員選任・解任委員の選任について
議案第５号　評議員会の召集事項について
第２回理事会　　令和6年11月11日　15：30～（理事6名・監事2名）
　　報告第　１号　理事長職務執行状況について
議案第　６号　繰入金の繰り上げ返済について
議案第　７号　令和６年度横手幼児園第１次補正予算（案）について
第３回理事会　　令和7年3月6日　16：00～　（理事5名・監事1名）
[bookmark: _Hlk133844121]報告第　２号　理事長職務執行状況について
報告第　３号　令和６年度児童福祉行政指導監査の結果について
議案第　８号　運営規程の一部改正について
議案第　９号　給与規程の一部改正について
議案第１０号　臨時パート職員就業規則及び給与規程の一部改正について
議案第１１号　令和６年度本部第１次補正予算（案）について
議案第１２号　令和６年度横手幼児園第２次補正予算（案）について
議案第１３号　令和７年度横手幼児園事業計画（案）について
議案第１４号  令和７年度本部資金収支予算（案）について
議案第１５号　令和７年度横手幼児園資金収支予算（案）について
議案第１６号　評議員の選任について
第1回評議員会　令和6年6月21日　（評議員　7名　理事2名　監事2名）　
議案第１号　令和５年度山崎福祉会横手幼児園事業報告の承認について
　　　　議案第２号　令和５年度山崎福祉会計算書類及び財産目録の承認について

２．社会福祉充実計画
　　　該当無し


３．園児の推移　
	
	0歳児
	1歳児
	2歳児
	3歳児
	4歳児
	5歳児
	計

	4月
	3人
	12人
	13人
	15人
	16人
	16人
	75人

	5月
	3人
	12人
	13人
	15人
	16人
	16人
	75人

	6月
	3人
	12人
	13人
	15人
	16人
	16人
	75人

	7月
	4人
	12人
	13人
	15人
	16人
	16人
	76人

	8月
	4人
	11人
	13人
	15人
	16人
	16人
	75人

	9月
	4人
	10人
	13人
	14人
	16人
	16人
	73人

	10月
	7人
	10人
	13人
	14人
	16人
	16人
	76人

	11月
	8人
	10人
	13人
	14人
	16人
	16人
	77人

	12月
	9人
	10人
	13人
	14人
	16人
	16人
	78人

	1月
	9人
	10人
	12人
	14人
	15人
	16人
	76人

	2月
	12人
	10人
	12人
	14人
	15人
	16人
	79人

	3月
	11人
	10人
	12人
	14人
	15人
	16人
	78人




４．保育の提供
	教育を提供する日
	月曜日から土曜日まで（国民の祝日を除く）

	開所時間
	月～土　午前７時１５分～午後７時００分

	標準時間
	月～土　午前７時１５分～午後６時１５分




　□特別保育
	延長保育
	当園が定める保育時間（11時間）以外の時間帯において、やむを得ない事情により保育・教育が必要な場合は、当園が定める保育時間（11時間）から開所時間の間に延長保育を提供

	短時間保育
	保育短時間　月～土　午前８時～午後４時００分

	一時保育
	保護者の入院や出産または介護・災害・事故などにより、家庭において保育を受けることが一時的に困難となった保育未就園児については、一時的に預かり必要な保護を行う

	病児保育事業
（体調不良児対応型）
	登園している子どもが体調不良となり、比較的軽い病気で集団保育が困難になった時、園にて迎えの時間まで看護師等が保育する。


















	月
	延長保育
	一時保育（延べ）
	病児保育事業

	
	延べ
	平均対象児童数
	4時間未満
	4時間以上
	(体調不良児対応型)

	4月
	5人
	1人
	0人
	0人
	9人

	5月
	10人
	3人
	0人
	0人
	2人

	6月
	4人
	1人
	0人
	0人
	6人

	7月
	5人
	1人
	0人
	0人
	3人

	8月
	3人
	1人
	0人
	0人
	3人

	9月
	5人
	1人
	0人
	0人
	2人

	10月
	0人
	0人
	0人
	0人
	8人

	11月
	8人
	2人
	0人
	0人
	12人

	12月
	13人
	3人
	0人
	0人
	1人

	1月
	8人
	1人
	0人
	0人
	3人

	2月
	3人
	1人
	0人
	0人
	3人

	3月
	2人
	0人
	0人
	0人
	1人





５．職員構成　
	園　長　　　　   1名
	保育補助　　 2名
	事務補助　 　1名

	主任保育士  　   1名
	栄養士　  　 1名
	調理補助   　1名

	副主任保育士　   1名
	調理師    　 1名
	

	保育士　　　　  12名
	看護師   　　1名
	

	嘱託医　　　しおたこどもクリニック
嘱託歯科医　熊谷歯科クリニック　　　
	計　22名





６　保育園年間実施事業
	実　施　日
	内　　　　容

	４月　１日
１2日
	・入園と進級をお祝いする会
・内科健診

	５月　２日
　　　　１５日
２５日
	・子どもの日楽しみ会
・サッカー教室
・くま組親子遠足

	６月　５日
１２日
２４日
	・歯科検診
・パンまつり
・くま組面談開始

	７月　５日
１０日
１２日
２４日
	・七夕まつり
・サッカー教室
・花火教室
・夏まつり（園児のみ）

	　　　　　　　　　　
８月　３日

	・お泊り保育　くま組

	９月　３日
６日
１２日
１３日
　２６日
　２８日
３０日
	　・サッカー教室
・避難訓練（通報訓練）
・祖父母参観（くま、うさぎ、りす）　
・祖父母参観（ぱんだ、こねこ）
・運動会リハーサル
・運動会（3歳以上児）
・防火教室（くま組）

	１０月　４日
９日
１０日
１８日
　　　２４日
２９日
	・おさんぽ遠足
・フッ素巡回指導（くま組）
・いもほり（予備日１１日）
・くま組園外保育（秋田ふるさと村）
・避難訓練（引き渡し訓練）
・内科検診

	１１月　１日
６日
１４日
１６日
	・サッカー教室
・うどんまつり
・おゆうぎ会リハーサル
・おゆうぎ会

	１２月　６日
１９日
２４日
	・サッカー教室
・避難訓練（通報訓練）
・クリスマス会

	１月　８日
　９日
１０日
２３日
２４日
	・交通安全教室（カルタ大会）　
・お正月楽しみ会
・サッカー教室
・保育参観（くま・うさぎ・りす）
・保育参観（ぱんだ・こねこ・ひよこ）

	２月　３日
　　２８日
	・節分豆まき会、鬼の顔クッキング
・お店屋さんごっこ　

	３月　３日
１９日
２２日
　３１日
	・ひなまつり楽しみ会
・おわかれ会　　　　　　　　　　
・卒園式
・修了式

	毎月1回
	・交通安全教室　・避難訓練　

	
	・誕生会　・英語教室





７　園内研修
	年月日
	研　修　名
	研　修　内　容
	参加

	5月1日
	今年度の園内研修について
	・今年度の園内研修について話し合う
テーマ決定と年間計画の作成
	8人

	6月5日
	あそびの環境構成の見直し
	・５月の振り返りと今後の取り組み
・記録の取り方について
	8人

	7月4日
	あそびの環境構成の見直し
	・６月の振り返りと夏季（２期）のあそびの環境構成について
	8人

	8月27日
	あそびの環境構成の見直し
	・２期（７、８月）の振り返りと各クラスの活動の見直し
	9人

	9月25日
	あそびの環境構成の見直し
	・９月の振り返りと１０月の取り組みについて（未満児クラス）
	6人

	9月26日
	あそびの環境構成の見直し
	・９月の振り返りと１０月の取り組みについて（以上児クラス）
	4人

	10月30日
	1・2歳児保育参観
グループ協議
	・1・2歳児クラスの保育参観
・グループ協議（SOAPの手法を用いたKJ法）
	10人

	11月21日
	小児救急救命について
	・小児・乳児の救命処置（心肺蘇生）の手順とＡＥＤの使用手順について学ぶ
	10人

	12月5日
	要請訪問
	・4・5歳児公開保育（指導主事、教育・保育アドバイザー、朝倉小学校、アソカ・みいりの
保育園の先生方による保育参観）
・研究協議、「好きなあそびを通して、異年齢児とのかかわりを広げる」のねらいのもとSOAPの手法を用いたKJ法でグループ協議を行う
	17人
　（職員
　　　10名）

	12月20日
	保育園におけるアレルギー対応について
	・アレルギー対応の取り組み内容を確認する。（主な疾患の特徴と保育園における対応の基本、アナフィラキシーが起こった時のエピペンの使用について）
	9人

	1月24日
	あそびの環境構成の見直し
	・3期の取り組みにおける子どもの変容について
	10人

	1月31日
	保育園における事故防止及び事故発生時の対応
	・重大事故が発生しやすい場面ごとの注意事項、事故発生防止に対する留意点、緊急時の対応体制の確認
	8人

	2月17日
	虐待と不適切な保育について
	・ガイドラインをもとに虐待と不適切な保育について考える
	8人

	3月3日
	一年間のまとめと次年度へ向けて
	・4期の取り組みについての振り返り
・子どもの変容を含めた今年度の取り組みについての振り返りと次年度へ向けた意見交換
	9人




８　外部研修
	年月日
	研　修　名
	研　修　内　容
	出席

	4月18日
	新規採用者研修
	・講義「社会人・教育者・保育者としての心構え」
・講義「秋田県が大切にする乳幼児の教育・保育」
	1人

	4月19日
	秋田県民間保育協議会総会
秋田県保育協議会総会
	・事業報告、決算報告・監査報告、会則・規程の
一部改正について
・事業計画（案）、収支予算（案）
	1人

	4月23日
	架け橋プログラム研修会Ⅰ
オンライン研修
	・架け橋プログラムの趣旨・取組・成果や、架け橋期のカリキュラム開発 の意義などを学ぶ管理監督者向けの講話
	1人

	4月26日
	園長等運営管理協議会Ⅰ
オンライン研修
	・教育・保育の施策周知、園の運営・管理・情報提供。就学前教育・施設における教育・保育の振興・充実についての説明や講演
	1人

	4月30日
	横手市保育協議会総会
	・事業報告、決算報告、役員改正について
事業計画(案)、収支予算（案）・横手市保育士会・横手若手園長会の報告
	1人

	5月16日
	総務委員会
	・子育て支援課との協議に向けた事前の打ち合わせについて
・各委員会の委員、今年度の会費徴収、総会での意見について
	1人

	5月16日
	保育研究委員会
	・子ども理解について
	1人

	5月17日
	横手市保育協議会
	・横手市との共同施策の実現に向けた協議
	1人

	5月21日
	秋田県幹事会
	・令和6年度保育士会事業報告、地区保育会活動計画、保育士会各委員会活動計画について
	1人

	5月22日
	横手市保育実践力向上研修会
	・講義・演習「参加者の学びを深めるファシリテーション」
	1人

	5月28日
	朝倉小幼保小連携推進委員会
	・朝倉小学校区幼保小連携推進委員の確認
・今年度の連携事業予定について
・連携推進に係る情報交換
	1人

	5月28日
	朝倉小幼保小連絡会
	・授業参観、懇談会
	1人

	6月4日
	看護師委員会
	・今後の研修内容について
	1人

	6月6日
	食物アレルギー対応研修会
	・食物アレルギーについての講話
・エピペン使用方法についての説明・エピペントレーナーによる実技
	1人

	6月14日
	保育実践力向上研修会
	・講義「各園の特色を生かした研修の進め方」
・演習、意見交換
	1人

	6月1７日
	横手市小児生活習慣病予防対策委員会
	・令和6年度小児生活習慣病予防対策事業の取組について・意見交換
	1人

	6月18日
	主任保育士会研修会
	・講演「保育要録の書き方について」
・情報交換
	1人

	6月18日
	新規採用者研修
	・講話「乳幼児理解に基づく環境の構成と保育者の援助」
・講義、演習、協議「指導計画の意義と週案・日案等の作成」
	1人

	6月18日
	旭小連絡会
	・授業参観
	1人

	6月18日
	横手南小連絡会
	・授業参観、懇談会
	1人

	6月19日
	県給食委員会
	・調理実習
	1人

	6月20日
	保育研究委員会
	・子ども理解について
	1人

	6月21日
	架け橋プログラム研修会Ⅱ
オンライン研修
	・架け橋期のカリキュラム開発の具体的な取組や、現場での実践方法などを学ぶ教職員向けの講義・演習
	1人

	6月27日
	横手市社会福祉法人保育所経営者協議会総会
	・令和5年度事業報告及び収支決算報告、会計監査報告、令和6年度事業計画（案）及び収支予算（案）、弔慰規定（案）について
・講演
	2人

	7月3日
	朝倉小学校体験
	・授業参観、実践体験
	1人

	7月９日
	園内研修担当者研修
	・講話・演習「園内研修リーダー、その役割」
・講義・演習「園内研修計画の作成と研修の進め方」
	1人

	7月10日
	北海道・東北ブロック保育研究大会
	・「子どもの育ちを保障する」分科会研究発表
・研究討議
	2人

	7月11日
	　　　　　〃
	・記念講演
	2人

	7月16日
	すくすくネットワーク研修
支援学校見学研修会
	・学校見学、質疑応答
	1人

	7月18日
	保育研究委員会
	・子ども理解について
	1人

	7月19日
	新規採用者研修
	・講話「健康・安全を守る保育者の役割
・講義・演習「乳幼児の発達の特性～環境の構成と保育者の援助を考える～３・４・５歳児」
・協議・情報交換「これまでを振り返って」
	1人

	7月24日
	給食担当者研修会
	・小児生活習慣病予防についての講演
	1人

	8月1日
	横手市保育協議会研修
	・講演「子どもの根っこを育てるために大切なこと」
・グループ討議・質疑応答
	1人

	8月1日
	県給食委員会
	・冊子の編集
	1人

	8月7日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義
	1人

	8月19日
	横手市幼保小合同研修会
	・講義「架け橋期のカリキュラム開発に向けて」
・演習（カリキュラム作成に向けた協議）
	1人

	8月22日
	保育研究委員会
	・子ども理解について
	1人

	8月23日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義、グループ協議
	1人

	8月23日
	県給食委員会
	・調理実習、冊子の編集
	1人

	8月29日
	園長等運営管理協議会
Web研修
	・講演「園を活性化させる職場環境の在り方」
・協議「自園の教育・保育の質の向上を図る組織的・計画的なカリキュラム・マネジメント」について
・講演「教育・保育の質的向上を図る組織的・計画的なカリキュラム・マネジメントの充実Ⅱ」
	1人

	9月13日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義
	1人

	9月17日
	すくすくネットワーク研修
	・ケース検討会（対象・年長児）、グループ協議
	1人

	9月18日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義、消防士によるＡＥＤの講習・実技
	1人

	9月19日
	保育研究委員会
	・子ども理解について
	1人

	9月26日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義、グループ協議
	1人

	9月26日
	新規採用者研修
	・講話「カウンセリングマインドを生かした乳幼児・保護者との関わり」
・講義・演習「乳幼児の発達の特性～環境の構成と保育者の援助を考える～０・１・２歳児」
	1人

	9月26日
	県給食委員会
	・冊子の校正
	1人

	9月27日
	横手市保育実践力向上研修
	・講義「乳幼児の教育・保育で大切にしたいこと」
・協議（日頃の悩みや感じているにことを語り合う）
	1人

	10月4日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義
	1人

	10月8日
	横手市要請訪問保育参観研修会
	・アソカ保育園保育参観（4・5歳児）、研究協議
	1人

	10月11日
	子育て支援員研修
	・子育て支援員についての講義、グループ協議
	1人

	10月22日
	園内研修担当者研修
	・講義・演習「組織的・計画的・継続的な園内研修にするための工夫」
・実践発表・協議「組織的・計画的・継続的な園内研修にするための取組について」
	1人

	10月22日
	主任保育士研修会
	・講演「メンタルヘルスについて」
	1人

	10月22日
	ZOOM研修
	・講演「多様な子ども達の発達支援」、
・グループ討議
	1人

	10月23日
	すくすくネットワーク研修
	・ケース検討会（対象・年中児）、グループ協議
	1人

	10月24日
	保育研究委員会
	・子ども理解について
	1人

	10月24日
	子育て支援員研修
	・保育実習（旭保育園）
	1人

	10月25日
	子育て支援員研修
	・保育実習（旭保育園）
	1人

	10月25日
	県給食委員会
	・冊子の校正
	1人

	10月29日
	総務委員会
	・第5回すくすくネットワーク研修会に関する会員外の参加の可否について
・横手市保育協議会地域交流事業（案）について
	1人

	11月9日
	保育スキルアップ講座
	・造形表現（実技）、グループ討議「担当年齢等に分かれて保育を語る」
	1人

	11月11日
	看護師研修会
	・小児救急救命講習会
	1人

	11月12日
	新規採用者研修
	・講話「豊かな心を育む絵本の読み聞かせ」
・講話・演習「障害のある子どもの教育・保育」
・演習・協議「自己到達目標評価表の評価について」
	1人

	11月13日
	横手市要請訪問保育参観研修会
	・みいりの保育園保育参観（4・5歳児）、研究協議
	2人

	11月18日
	すくすくネットワーク研修
	・ケース検討会（対象・年少児）、グループ協議
	1人

	11月19日
	給食担当者研修会
	・講演「発酵食品を身近に」、みそボール作り
	1人

	11月20日
	保育研究委員会
	・子ども理解について（各園の研究のまとめ）
	1人

	11月29日
	県給食委員会
	・冊子の校正、全国保育研究大会の報告
	1人

	12月3日
	新規採用者研修
	・講話「乳幼児理解～先輩保育者の実践に学ぶ～」
・協議・情報交換「これまでを振り返って」
・講義・演習・協議「評価と次年度への改善」
	1人

	12月19日
	保育研究委員会
	・子ども理解について（全体の研究のまとめ、資料作成）
	1人

	12月23日
	横手市保育所経営者協議会
	・「令和6年度指導監査の総括と保育事業の動向について」
・「秋田県における少子化対策と子育て支援の取組」
	1人

	12月26日
	横手市地区セミナー
	・研究発表（金沢保育園・みいりの保育園）
・グループ協議（教育・保育現場の魅力を発信するための取り組みについての意見交換」
	2人

	1月10日
	主任保育士会議
	・各委員会の報告、令和6年度事業報告について、役員改正について
	1人

	1月16日
	保育研究委員会
	・子ども理解について（資料作成）
	1人

	1月17日
	横手市保育実践力向上研修会
	・講義・演習「保育者の学びを深めるファシリテーション」
	2人

	1月20日
	オープン研修会
	・魅力発信、施設運営に役立つSNS活用セミナー
	1人

	2月4日
	保育研究委員会
	・子ども理解について（資料見直し、修正）
	1人

	2月4日
	横手市保育協議会広報調査委員会
	・会報保育横手広報作成の打ち合わせ
	1人

	2月6日
	県南地区給食施設関係者研修会（オンライン）
	・講演「給食施設における災害時への備えとＢＣＰ（業務継続計画）」
・演習「災害対応の机上訓練」
	1人

	2月13日
	事務・事業説明会
	・令和７年度事務・事業の概要について
	1人

	2月18日
	秋田県保育士会幹事会
	・令和6年度保育士会事業報告、地区保育士会活動報告、県保育士会各委員会活動報告、令和7年度秋田県保育士会総会、役員改選
・全国保育士会研究大会での研究発表
	1人

	2月20日
	給食担当者会議
	・役員選出、新旧役員引き継ぎ
	1人

	3月1日
	横手市保育士会総会
	・保育研究委員会研究発表、議事
	4人

	3月4日
	朝倉小学校区幼保小連絡推進委員会
	・今年度の連携事業についての振り返り
・来年度の連携事業に向けた情報交換
	2人

	3月27日
	横手市保育士会役員会
	・新役員の引継ぎ、令和７年度活動計画について、会員名簿作成について、保育士会会費の徴収について
	1人




９　緊急時、災害時の訓練　
・地震の避難訓練では、年長児は自分で避難できるように誘導する。
（テーブル等の避難場所のない場合の避難の仕方も知らせる）
	実施日
	　内　　　　　　　　容
	実施場所

	4月１８日
	火災
地震
	・避難訓練の意味と必要性を知る。
・火災報知機の音を覚える。
・「おかしも」の約束を知る。
	ホール

	5月10日
	地震
	・地震の緊急速報を使い、地震の時の避難の仕方を覚える。
	保育室から
ホールへ移動

	6月8日
	地震
	・土曜保育中の避難の仕方を覚える。
	保育室

	7月16日
	水害
	・横手川が増水した想定で自分の持ち物を持って、2階の奥の部屋に避難する。
	保育室から
2階へ移動

	8月20日
	火災
	・近隣から火災発生、放送で火災発生を知らせ、鐘つき堂裏遊歩道に避難する。
	鐘つき堂裏遊歩道に避難

	9月6日
	火災
	・通報訓練　給食室からの火災発生の想定、1階テラスに避難する。
・消防署指導のもと、消防自衛訓練を行う。
	保育室とホールから1階テラスへ避難

	10月24日
	台風
	・引き渡し訓練実施
	ホール

	11月28日
	
地震
	・朝の合同保育中の地震発生（予告なしの訓練）
	ホール
2階保育室

	12月19日
	火災
	・通報訓練　給食室からの火災発生の想定
冬期間避難経路、園庭裏口（ぱんだ組裏）から避難する。
	各保育室から
ぱんだ組裏口を通って避難

	1月27日
	地震
	・遅番保育中（５時３０分）地震発生
遅番の保育士が少ない時の対応の訓練
	ぱんだ組

	2月20日
	火災
	・2階の配電盤から煙が出て放送設備が使用できない状態での訓練
	以上児はホールから、未満児は螺旋階段を通ってテラスに避難する

	3月7日
	火災
地震
	・火災や地震等災害の怖さをＤＶＤやビデオを通して再確認する。
・地震の避難訓練では、年長児は自分で避難できるように誘導する。（テーブル等の避難場所のない場合の避難の仕方も知らせる）
	ホール



１０．避難場所及び防火設備
	避難場所
	・秋田地方検察庁横手支部駐車場・横手市女性センター
横手城南高等学校・鐘つき堂広場奥遊歩道

	防災設備
	・消火器5本・火災通報装置・さすまた2本
・ペンダント型送信機・こしょう入りケース



１１．要望・苦情等に関する相談窓口の設置
	受付担当者
	主任保育士　髙橋　美加子

	責　任　者
	園　長　　　藤井　靖己

	第三者委員
	　司法書士　　佐藤　信行


　※面接、電話などの方法により相談・苦情・要望を受付。意見箱の設置。
〇令和６年度　苦情件数　0件

１２．保険等の加入
	・独立行政法人日本スポーツ振興センター災害共済給付加入
	８５人

	・全国私立保育園連盟保険加入
　地震セット（保育園賠償責任保険､保育者賠償責任保険特約､保育園児団体傷害保険)
	８８人

	・秋田県民間保育所協議会災害互助会加入  
	８６人

	・社会福祉施設従事者相互保険加入（職員）
	２２人

	・三井住友生命損害保険（親子遠足）
	４８人




１３．安全及び衛生業務の委託　　　　　　
	・園舎警備保障業務
	東北綜合警備保障株式会社秋田支社

	・災報知設備等点検、維持管理
	秋田ノーミ株式会社横手営業所

	・ごみ収集
	有限会社横手クリーンセンター

	・害虫駆除
	株式会社ダスキンよねや雄平支店

	・浄化槽維持管理
	有限会社横手清掃興業





  令和 ６ 年度    横手幼児園 事業 報告書     〇   令和 ６ 年度 も インフルエンザや他の感染症が流行する等 、依然として 警戒が必要な 一年 でありまし た 。当園において も大きな流行とはならないもの の 様々な感染症が不定期に発生し、その都度保護者 に知らせて 予防対策 の 徹底 を図り、休園やクラス閉鎖 になることも無く 、園の 行事 について も 前年 度 より保護者の参加人数を増やしながら 滞りなく行うことが出来ました。 今後も 引き続き、 保護者の ご 理解と ご 協力を得ながら 感染症の 予防・感染拡大防止に努め て、園の運営を行っていきたい と思って おります。   園児は ４月の ７５ 名 から 増減を繰り返し、最終的には７８ 名 となりました。このまま、年度末を迎 えてお り ます。また 、 職員 数も変わらず 、 無事に 園の運営、 保育体制 ができた とこ ろであります。     １ ． 理事会、評議員会     会   計   監   査       令和 6 年 5 月 20 日   1 4 :00 ～   横手幼児園園長室 （監事 2 名）     第 1 回理事会     令和 6 年 5 月 30 日   1 5 : 3 0 ～ （理事 5 名・監事 1 名）   議案第１号   令和 ６ 年度山崎福祉会横手幼児園事業報告の承認について   議案第２号   令和 ６ 年度山崎福祉会計算書類及び財産目録の承認について             －監査報告－   議案第 ３ 号   運営規程の一部改正について   議案第４号   評議員選任・解任委員の選任について   議案第 ５ 号   評議員会の召集事項について   第 ２ 回理事会    令和 6 年 11 月 11 日   1 5 ： 3 0 ～（理事 6 名・監事 2 名）       報告第   １号   理事長職務執行状況について   議案第   ６号   繰入金の繰り上げ返済について   議案第   ７ 号   令和 ６ 年度横手幼児園第 １ 次補正予算（案）について   第 ３ 回理事会    令和 7 年 3 月 6 日   16 ： 00 ～   （理事 5 名・監事 1 名）   報告第   ２ 号   理事長職務執行状況について   報告第   ３ 号   令和 ６ 年度児童福祉行政指導監査の結果について   議案第   ８ 号   運営規程 の一部改正について   議案第   ９ 号   給与 規程の一部改正について   議案第１０号   臨時パート職員就業規則及び給与規程の一部改正について  

